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Beratungsansätze -
Wie komme ich zum BAV- Kunden?
Das betriebliche Vorsorge Management in der Praxis
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Produkte – Lösungen – Übersicht

� Zukunftsvorsorge nach § 3 Abs. 1 Zif. 15 lit.a EStG 1988
� unternehmensfinanzierte Zukunftsvorsorge
� Bezugsumwandlung

� Abfertigung
� Abfertigung „ALT“

� Rückdeckung
� Auslagerung nach RZ 3369a

� Abfertigung „NEU“
� Abfertigungszusage
� Abfertigung für Selbstständige
� Abfertigung für freiberuflich Tätige
� ...

� Betriebliche Kollektivversicherung
� Pensionskassen
� KMU – Förderung (Freibetrag für investierte Gewinne)
� direkte Leistungszusage
� versicherungstechnische Rückdeckungen „berechenbarer 
Risken“
� ...
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Firmen(kunden)

� Einzelunternehmer
� OHG, OEG
� KG, KEG
� freie Berufe
� GmbH, GmbH & Co KG
� AG 
� Genossenschaft
� Bund, Land, Gemeinde
� Verein
� Stiftung
� Ldt, Ldt & Co.KEG

�Familienbetrieb



17.10.2008 Slechta / Thoma 4F. Thoma

Betrieb & Planen 

Michael Slechta 417.10.2008

Rechtsformen und deren Auswirkungen
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Unterscheidung nach Vertragsgestaltung
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Produkte – Lösungen – Übersicht

� Zukunftsvorsorge nach § 3 Abs. 1 Zif. 15 lit.a EStG 1988
� Unternehmensfinanziert 
� Bezugsumwandlung

� Abfertigung
� Abfertigung „ALT“

� Rückdeckung
� Auslagerung nach rz 3369a

� Abfertigung „NEU“
� Abfertigungszusage
� Abfertigung für Selbstständige
� Abfertigung für freiberuflich Tätige
� ...

� Betriebliche Kollektivversicherung
� Pensionskassen
� KMU – Förderung (Freibetrag für investierte Gewinne)
� direkte Leistungszusage
� versicherungstechnische Rückdeckungen „berechenbarer 
Risken“
� ...
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Der „ideale“ Firmenkunde, die ideale Firma

� Rechtsform: Kapitalgesellschaft max. 2 Gesellschafter

� ...ist älter als 5 Jahre
� ...bilanziert „mit Gewinn“
� ...ist kein Saisonalbetrieb
� ...hat lang dienende Arbeitskräfte
� ...spricht von „Mitarbeiteren“
� ...hat selbst noch Zeit bis zum eigenen Pensionsantritt
� ...ist bereit für, bzw. in die Zukunft zu investieren 

=> die der Mitarbeiter und die Eigene

� ...hat einen freundlichen Steuerberater



17.10.2008 Slechta / Thoma 8F. Thoma

Betrieb & Planen 

Michael Slechta 817.10.2008

Wo suchen? Wie finden? Was dann?

� gelbe Seiten

� Werbungen, Inserate

� Bezirksblätter

� Karriereteil in den Zeitungen

� Interessenvertretungen

� Messen

� auf Firmenfahrzeugen

� Internet

� Wo arbeiten meine Privatkunden ?

� welche Firmenkunden betreue ich im Sach/KFZ-bereich ?

� Empfehlungen

� ...
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das Firmenbuch, ein unverzichtbares Tool

� den genauen Firmenwortlaut
� die Rechtsform
� die handelnden Personen, deren Geburtsdatum und 

Vertretungsbefugnis
� den Bilanzstichtag
� Ersteintragung
� Beteiligungen
� Bilanzen
� eventuell die Anzahl der Mitarbeiter
� die Bankverbindung
� eventuell „www.adresse.at“
� Produkte
� ...
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1. Termin
� Information über die gesetzlichen personenbezogenen Risken

� bestehende Zusagen?
� bestehende Ansprüche (Abfertigungsanwartschaften)
� Schlüsselkräfte

� Information über die gesetzlichen Möglichkeiten, Firmengeld 
zu verwenden für:

� ...den Firmenchef
� ...die Führungskräfte
� ...die Mitarbeiter

� Datenerhebung
� Name (Personalnummer)

� Geburtsdatum
� Eintrittsdatum in das Unternehmen
� aktuelle Gehälter










